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RESOLUCION DCS 315/2010
Bahia Blanca 13 de octubre de 2010

VISTO

El proyecto “Ayuda econOmica para viajes de estwadimptativas/electivas del
ciclo de Desarrollo Profesional de la Carrera deliglea”

El tratamiento y aval de dicho proyecto parGomisiéon de Ensefianza del
Consejo Departamental.

CONSIDERANDO

Que la rotacién optativa/electiva forma pateela curricula de la Carrera de
Medicina

Que existe disponibilidad de recursos econosdepartamentales para afrontar
el proyecto.

Lo aprobado por el Consejo Departamental el 18ctigbre
POR ELLO:

EL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE CIENCIAS DE LA SALUD
RESUELVE

ARTICULO 1: Destinar $ 5.000 anuales de los fondos del Deparitona la
financiacion de traslados de aquellos estudiantesdgseen cumplir los objetivos de
aprendizaje planteados en el marco de la optaldctidea en escenarios de aprendizaje a
mas de 100 Km. de Bahia Blanca y dentro del liméda Republica Argentina. Este
monto se distribuird a razon de $ 2.500 en cad@icestre.

ARTICULO 2: Entre los estudiantes solicitantes de la ayudaG@uoaa que presenten
sin excepciones el aval de la Comision de Electiila<omisiéon Departamental de
Becas y Posgrados determinara un orden de menignti conforme a lo establecido
en Anexo 1.

ARTICULO 3: Se distribuiran los gastos de los pasajes idagjtar segun el orden de
merito de cada estudiante hasta completar la ser$a2d600.

ARTICULO 4: Se retribuira el valor de los pasajes de ida ytaws forma retroactiva,
una vez que los estudiantes seleccionados hayaserpaglo la certificacion
correspondiente de aprobacion de la optativa/gkegtia presentacion de la experiencia
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realizada a la comunidad educativa. La metodolatgadevolucion de la citada
experiencia quedara a criterio de la Comision datiya /Electiva.

ARTICULO 5: En caso que no se llegara a utilizar el total defi®.500 destinados
para el 1° cuatrimestre, el monto restante podrassmado a los $ 2.500 del 2°
cuatrimestre del mismo afio.

ARTICULO 6: Este presupuesto anual de $ 5.000 debera ser wadwahnualmente
por la Comisiéon Departamental de Economia y Firgnahcomienzo de cada Ciclo
Lectivo.

ARTICULO 7: Publiquese en la pagina del Departamento, inforrméaeComision de
Optativas/Electivas, y cumplido, archivese



ANEXO

Criterios para la conformacion del Orden de Mérito

Puntuacion Maximo

1- Promedio general de la carrera 5

2- Actividades de investigacion no relacionadas con la 1
curricula de la carrera (ej: voluntariados, PGib#jos
de investigacion, etc)

3- Ser o0 haber sido ayudante tipo B por concurso 1

4- Participar en Comisiones Departamentales y Organos 1
de Gobierno Universitario (CC, CE, CD, Asamblea U,
CSU)

5- Ser autor de trabajos presentados en congresos 1

6- Actividades extracurriculares relacionadas conreb g 1
Salud

1- El estudiante con mayor promedio entre los postegarecibira un total de cinco
puntos (5). Los restantes se calcularan a razoegie de 3 simple.

2,34y 6 - Se procederd a colocar cero o urtop(f) seguin la ausencia o

presencia de dicho criterio.

5-

Cada trabajo presentado sumara 0,10 puntos hasimaximo de un punto

(maximo diez trabajos).




